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Uvod

PFirucku, ktera ma pomoci Skolnim projektovym tym0m s pfipravou programu dalSiho
vzdélavani (DV), tvori dvé ¢asti:

- prvni ¢ast, ktera je nazvana vstupni informace, seznamuje s postupem ptipravy
program( DV v projektu, dale se zaméruje na vysvétleni nékterych pro konstrukci
program( dualezitych pojm( a snaZi se stru¢né charakterizovat kroky, které je tfeba
ucinit pfed rozhodnutim o zaméreni programu DV;

- druha ¢ast pak ¢tenare provadi jednotlivymi ¢astmi programu DV a doporucuje, jak je
zpracovat.

Pfirucka je urcena predevsim Skolnim projektovym tymuUm, které chtéji pfipravit
programy DV pro takové obory ¢i zaméreni, pro kterd zatim nejsou schvdleny ¢i neexistuji
standardy N&rodni soustavy kvalifikaci (NSK). Skolni projektové tymy viak mohou vyuZit i
prirucku, kterd se zabyva pripravou programd DV podle standard( NSK; obsahuje priklady,
které mohou byt inspiraci ¢i vice osvétli danou problematiku.




Vstupni informace

1. Postup pripravy programu dalSiho vzdélavani v projektu UNIV 2 KRAJE

Pfiprava programu DV md v projektu jasné strukturované logické kroky, které je

potifebné dodrzet.

1.

V zdsadé Ize postup tvorby vzdélavaciho programu rozdélit do nasledujicich etap:
LINfNLINY @yt SO LI Y
Mapovani potieb trhu prace ¢i trhu vzdélavani; tvorba formulace konkrétnich pozadavkd
trhu préace - zakladniho vychodiska pro pfipravu vzdélavaciho programu. V této etapé je
nezbytnd Uzkd spolupriace se socialnimi partnery. Analyza vlastnich podminek pro
vzdélavani.
gt radyN GO2NDIY
V této etapé je tymem odbornik( pfipravovan vlastni vzdélavaci program.
Ll2&d2dzd SYNY
Kazdy program DV bude v ramci projektu posouzen jak z vécného, tak z pedagogického
hlediska. Z vécného hlediska jej posoudi socidlni partnefi (predpokladani odbératelé
absolventl vzdélavaciho programu, zdstupci relevantnich instituci podilejicich se na
finanénim zabezpeceni realizace daného programu) skoly, kterd program pfipravila.
V pfipadé zaméstnavatele je Zadouci, aby se k programu vyjadfil jednotlivec ze sféry
vykonu préce, k jejimuz vykonu pfiprava programu sméfuje. Z hlediska pedagogickych
pozadavk( bude program posouzen odbornymi pracovniky projektu.
R2LINI 020t yN 12y S6yS @SNI S LINBINI Ydzy
Na zakladé ziskanych pfipominek vzdélavatel dopracuje program do konecné podoby.
Vzdélavatel zvazi, které pfipominky jsou relevantni, a zapracuje je do programu. U
pfipominek, o kterych se vzdélavatel domniva, Ze nejsou k zapracovani vhodné,
vzdélavatel zd(ivodni, proc je neakceptoval.



2. Vzdélavani zaloZzené na vysledcich uceni

V souvislosti s popisem vzdélavacich program( se ¢im dal castéji setkdvame se
souslovim ,vzdélavani zalozené na vysledcich uceni”; vysledky uceni se stavaji ustfedni
didaktickou kategorii, jsou vychodiskem pro koncipovani vzdélavacich programui, jsou
kritériem pro jejich srovnavani i pro urovani jejich naro¢nosti.

Vyse uvedené pojeti je nové pouze cCastecné; kazdy, kdo se promyslené pfipravuje na
vlastni vyuku, uvazuje v prvni fadé nutné o tom, co maji ucastnici vyuky po jejim ukonceni
umét — stanovuje si cil vyuky. V dalSim kroku pfipravy pak k tomuto cili vybira vhodny obsah,
formy, metody, prostfedky atd. vyuky. Nyni se tento postup prenasi na vyssi Uroven - na
uroven koncipovani vzdélavacich program(. Soucasné dochazi k tomu, Ze jsou vysledky uéeni
— alesponl v pfipadé odborného vzdélavani — popisovany jako kompetence (napf.
v rdmcovych vzdélavacich programech, NSKl).

Ani pojem kompetence neni v ¢eském jazyce pojmem

nowm?, je pouze nové prenesen do odborného
pedagogického jazyka.

Ma-li byt jedinec skutecné zpUsobily - tedy kompetentni
- kvykonu urcité cinnosti, musi si osvojit vSechny k tomu

nezbytné dovednosti a védomosti, stejné jako odpovidajici

(T I O O N B
Pro potieby tvorby
programu dalSiho
vzdélavani budeme
kompetenci definovat
jako zpusobilost

postoje ¢i hodnotové orientace. subj?_kt’uv,_jednoFlivce
k urcité Cinnosti,

Kazdou {1 2 YLIS G Sy OA nd rdd& dilciR plrvka 2 jednani.

jakymi jsou dovednosti, znalosti LJ2 a (i22S=Z T T 1111717111

orientace, tyto kategorie jsou v oblasti vzdélavani zndmé a
béiné Zivané. V rliznych kompetencich jsou uvedené kategorie zastoupeny rliznou mérou,
v nékterych kompetencich nejsou zastoupeny vsechny kategorie.

Kompetenci tvofi jasné ohrani¢ena struktura dovednosti a védomosti/znalosti a s nimi
souvisejicich postojli a hodnotovych orientaci, které jsou nezbytné pro vykon vymezené
¢innosti subjektu.

Pfi konstrukci vzdélavacich program( dochazi k prendSeni pozornosti z obsahu
vzdélavani na vysledky uceni. Vyznam obsahu vzdélavani neklesa, pouze se méni jeho role —
obsah je prostredek, bez jehoz vhodného a promysleného vybéru nelze dosahnout
stanovenych vysledkd.

! Za &esky ekvivalent terminu kompetence povazujeme vyraz zpUsobilost.

g Vyznam pojmu kompetence je v béZném jazyce vymezen jako ,rozsah plsobnosti, pfislusnost, pravomoc” viz
{t28YINB20Y SK2 Prdahb, ESAV, 196D,8.82 SK 2 @
KLMES, L.{ f 2 @y N1 P&hajsSPNOIES3, & 352 O @
{t 20y N1l &LRAa20yS 6 SHatiapAfademibIigR4,sO1 2 dz |
HOLUB, J.; LYER, S.{ (i NHz6 y &
pojmu kompetence jako pravomoc; jedna se o slovo latinského plvodu — odvozené z prechodnikového tvaru
stredovéké latiny competens ke competere mit spolecny cil, pfisluset.

gSnSayz2aio
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KOMPETENCE

DOVEDNOSTI
PSYCHOMOTORIICI(E POSTOIJE
INTELEKTOVE

HODNOTOVE
ORIENTACE

ZNALOST!
VEDOMOSTI
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Obrazek ¢. 2
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KOMPETENCE
JAKO CIL =

KOMPETENCE
1 JAKO VYSLEDEK

Konkretizace

Ovérovani ,
kompetenci kompetenci
v modulech

Kritéria pro

Vyuka ovérovani

( kompetenci

Kompetence je CILEM, k jehoz naplnéni vzdélavatel svou pedagogickou ¢innosti
sméiuje, soucasné je vSak kompetence VYSTUPNI CHARAKTERISTIKOU
ABSOLVENTAS,. Je-li nékdo absolventem urcitého vzdélavaciho programu, musi
disponovat kompetencemi, které jsou v programu definovany.

e

*KOFRONOVA, O. 1. Verze RVP SOV, Praha, NUOV, 2000, rkp.



Kompetence lze také klasifikovat z hlediska jejich [ =~ = =~ =~ ~ ~ ~ ~ ~ -

vzajemnych vztah(, zejména nadfazenosti a podfazenosti.

| Nt 23S

v jednotlivych modulech.

A Sk A . Konzistence a
Y2 YL lf S y 0S Z, Lus N‘,B . dzNg 22 (NS _ | dil¢ich kompetenci:
12YLX SEYN OKI NJ 1 0 SNEZX 0 dzR lové k . které
i A s A oA ¢ cilové kompetence, které
1 2 YLISANS yIOST f@eRWSN  di.JN .. v
A . 1 lozit na dil
Foa2t 68yl RbyBdeprot@ koo EEEE
Geat SR1& O RSt t Sdfilf Nabsoldagta. A pravﬂépo A
Kompetence na nizéi Urovni obecnosti Y I T & @t Y § dobie formulovanymi
v programu byvaji jako vysledky vzdéldvani uvadény cilovymi kompetencemi;

o dil¢i kompetence, které se

cilovych kompetenci lze rozélenit na nevztahuji k zadné cilové
kompetence nizsSi drovné obecnosti, tedy na dilci kompetenci, jsou
kompetence. Dulezity je vztah konzistence mezi cilovymi a v programu nadbyteéné.
dil¢imi kompetencemi. 1111111111

— D

Vztah cilovych a dil¢ich kompetenci je znazornén na obrazku ¢. 3.

Obrazek ¢. 3

{ OKSYI GA O SztahuyOINit 2 M RN G RNE 6 NOK 1 2YLISGSYyON

—— NE 2 & Modul A dil¢i kompetence = vysledek €. 1
C |

kompetence =

Modul A dil¢i kompetence = vysledek ¢. 2

Modul A dil¢i kompetence = vysledek €.

Modul A dil¢i kompetence = vysledek €.

S > Modul B dil¢i kompetence = vysledek €.
PACONTE 2 O
kompetence =

Modul B dil¢i kompetence = vysledek ¢.

Modul B dil¢i kompetence = vysledek €.

Vsechny kompetence, které budou v programech DV uvedeny, musi byt formulovany

srozumitelné a jasné tak, aby jim rozuméli ti, kterym je program DV urcen.

Kompetence musi byt konkrétni a kontrolovatelné. Kompetence, kterd neni konkrétni,

o

(kN



také neni kontrolovatelna. U kompetence, kterd neni kontrolovatelna, neni mozné zjistit, zda
Ucastnik programu pravé touto kompetenci disponuje, ¢i nikoliv. Kompetence, ktera neni
kontrolovateln3, tedy zpochybrfuje hodnotu programu; program pak slibuje, Ze jeho Ucastnik
dosahne charakteristik, které nejsou ovéfitelné.

Kontrolovatelnost kompetenci je v programech DV pfipravovanych v projektu UNIV
2KRAJE podporena pozadavkem stanoveni kritérii pro ovérovani. Ke kazdé kompetenci
uvedené jako vysledek vzdélavani v modulech budou formulovana kritéria, podle kterych
bude moZné posoudit, zda ucastnik vzdélavani danou kompetenci disponuje, ¢i nikoliv.

Obrazek ¢. 4 o A
{ OKSYFGAO| PTIyIKIdZ RIBIFYISGSYON 1 NA G ShiN
Kritérium 1

! Kritérium 2 I

Kritérium 3

Modul A vysledek ¢. 1
= dil¢i kompetence

Kritérium 1
Modul A vysledek & 2 | Critérium 2
D = dil¢i kompetence
PAcOéaf S Critérim 3
gl RSt t ol riterium

6 ONt 2 ot
kompetence)

Kritérium 1
Kritérium 2 I

Kritérium 1

Kritérium 2 I

Kritérium 3

Modul A vysledek ¢. 3
= dil¢i kompetence

NN Modul A vysledek ¢. 4
= dil¢i kompetence

Kritérium 4



3.PS2pravng etapa tvorby programu DV

31!l ylftell LIGnSo GNXKdz LINY OS 6A GNKdz g1 RSt t+ ot

Prvnim krokem nezbytnym pro pfipravu vzdélavaciho programu je zjistit:

- Které, jak obsahové zamérené programy maji Sanci uspét na trhu,

1111111111 - kdo by byl ochoten za realizaci programu

Analyza potreb trhu prace zaplatit,

- kdo by usiloval o to se programu zucastnit.

Analyza trhu vzdélavani . . . .
AAAAAAAA = Proto je nutné ve svém regionu zmapovat

informace o potrebach trhu pridce a potifebdach trhu
vzdélavani.

Na zakladé analyzy potfeb trhu prace zjistime, které kvalifikace jsou na trhu préace
zadané a soucasné nedostatkové. Lze predpokladat, Ze urcitd skupina jednotlivcll, kterd
napf. hledd své pracovni uplatnéni, bude mit zajem o vzdélavani, které zlepsi jeji postaveni
na trhu prace. Analyza potfeb trhu prace nam také muize prinést informace o tom, Ze
nékterd z firem chce vzdélavat své pracovniky v urcité oblasti.

Analyza trhu vzdélavani by nam potom méla prinést informace o tom, o které
vzdélavani (jak zamérené) maji jednotlivci zajem, i o tom, zda je toto vzdélavani v regionu
dostupné. Analyzou trhu vzdélavani také zjistime, které programy jsou nabizeny jinymi
vzdélavateli.

Otdzkou je, odkud ma vzdélavatel (tedy Skola) cerpat informace o potfebach trhu
prace a trhu vzdélavani. Skola pravdépodobné nebude realizovat vlastni rozsahlé $etieni, ale
vyuZije informaci, které ziskd jednak na uUradech prace, jednak od socialnich partnerd, se
kterymi jiz skuteéné spolupracuje, ¢i by potencidlné spolupracovat mohl. Radu informaci o
aktualnich ¢i budoucich potfebach trhu prace maji v nékterych krajich i regiondlni
hospodarské komory, které v této oblasti provadéji riizna Setieni. Skola by méla predeviim
vyuzit svych — predpokladame dlouhodobych - kontaktl se zaméstnavateli a nabidnout jim
své vzdélavaci sluzby.

V oblasti trhu vzdélavani nezbyva nez analyzovat jiz existujici nabidku DV a porovnat ji
se zjisténym Ci pfedpokladanym zajmem obyvatel daného regionu.

Pojmem & 2 OA t f y NOALNKEENIISYYS Nil bZRaflijemedir¥d§, dodnilyy, sdruzeni
apod., které plsobi pfimo ¢i zprostfedkované na trhu prace; nejdulezitéjSimi socidlnimi
partnery vtomto smyslu jsou vedle podnikd napf. Urady prace, hospodarské ¢i agrarni
komory, kluby personalistd, mistni Grady.

Pojmem & 2 OA t £ y NdzQ.& N\ v &S tNFp&doznaldu)é posizk slibjekty aktivné
pUsobici na trhu prace, tzn. potencidlni odbératele absolventl pfipravovanych programi DV.



Vysledky analyzy vzdélavacich potieb trhu prace ¢i trhu vzdélavani ukazuji, na kterou
oblast ma smysl se pfi koncipovani programu DV zaméfit. VétSinou ale nepfinesou
dostatec¢né zevrubné informace pro vlastni projektovani programa DV.

32 P2LIAA LINPTSBYNOKPEDLKEFRAAGNZ2 LINE LINjNLINI @dz LINJ
ziisténi1 + 2Ydz 1181 A& NG WereblizaciSid13B0 vzdélavani v urtité oblasti

nestadi. Je nezbytné & LISOAFTA1 2D G F  LINIO prdjeRi-D halitery L2 O RI @

socidlnich partner( zajem o napf. Sicky, je nezbytné upresnit, co vSe od Sicky ocekava, jaké

konkrétni ¢innosti bude Si¢ka vykonavat. Teprve na zdkladé 21 ay S K2 LJ2LJA adz od

LINB T S & y N Oz korttipoyay/ t2vAptofil absolventa, ktery tvofi prvni ¢ast programu

dalSiho vzdélavani. Pfipominame, Ze profil absolventa je formulovdn v kompetencich, které

charakterizujeme jako zpUsobilost jednotlivce k urcité ¢innosti, jednani.

A A A A A A A A A A

Ziskani 2 2y S | 12y {NBGYN &lnj g“l’lfihabsolventﬂ LGy Ol
pozadované zméné kompetenci jeho zaméstnanc( neni vidy onoda
_ _ ) T . ' | s objednavatelem
jednoduchou a jednorazovou zalezitosti. Casto je nutné programu

A A A A A A A A A A

realizovat se zastupci zaméstnavatele nékolik setkani, na T T T 111711711

kterych se pozadavky zpresnuji a vyjasnuji. Vyhodou byva
moznost komunikace s pracovniky zaméstnavatele, kterych se pripravované vzdélavani bude
tykat Ci s jejich bezprostfednimi nadfizenymi, ktefi jsou schopni charakterizovat konkrétni
deficit v jejich kompetencich.

V nékterych pripadech vyuZivaji firmy pro stanoveni kompetenci, které je nutné u jejich
pracovnikd doplnit, promyslenéjsich a také financné i ¢asové ndrocnéjsich pristupd (napf.
ovéreni stavajicich kompetenci apod.)

Ziskané informace Skola wvyuZivda pro pfripravu prvni verze profilu absolventa
pfipravovaného programu DV; tuto prvni verzi Skola projedna se zaméstnavatelem
(objednavatelem) programu, na zakladé jeho vyjadreni zpracuje dalsi verzi profilu
absolventa. Tak postupuje do T N& 1+t YN Y I LINR &n@ajlSpk 2piseminéhajzK | & dz
TFYS&GYI|DnSirdstt BSOSy Y LINE Jkald tSkYpredchdza rdjen@&nygrid |
nedorozuménim (pod shodnym vyjadienim mame casto odlisné predstavy), ale také Setfi
praci vSech, ktefi se na pfipravé programu podileji (nutnost prepracovani jiz pfipravenych
Casti programu).

Skola mUZe pfi pfipravé profilu absolventa vyuZivat rlizné obecné dostupné materidly -
napf. integrovany systém typovych pozic (www.istp.cz). Inspiraci mulze hledat i v
dokumentech pocatecniho vzdélavani (RVP prislusného oboru); zde je ovsem mit stdle na
mysli, jak specifika obou skupin vzdélavajicich se (Zaci x dospéli), tak fakt, Ze cile pocatecniho
vzdélavani a dalsiho vzdélavani byt ve shodné oblasti nejsou. Jako inspiraci lze vyuZit i
Narodni soustavu povolani (www.nsp.cz) ¢i Ndrodni soustavu kvalifikaci (www.narodni-

10


http://www.istp.cz/
http://www.nsp.cz/
http://www.narodni-kvalifikace.cz/

kvalifikace.cz); prestoze pro oblast, pro kterou Skola bude program DV pfipravovat, nejsou
zpracovany standardy, jsou zpracovany tfeba pro oblast pribuznou.

t N2y SLINI BB Kkikré iohou 3koly pfipravovat, 24 2dz aidGl y2 dSy e
LJ2 R Y ]Ns¢ staBovenim jasnych poZadavkil na pfipravu program( DV se lze setkat napt. ve
I RNJ O 2 (ivwwindi.d?) NPozadavky jsou také stanoveny pro kurzy & @+ nikSryy Nro
profesiondlni fidice apod. Pokud skola pfipravuje program, ktery souvisi s obory, které ma
zarazené v rejstfiku, lze predpoklddat, Ze je dobre seznamena s vétsinou resortnich predpis(
vztahujicich se ke vzdélavani v resortech, do kterych spadaji jeji obory. t 21 dzR O 2t |
LInjA LINJ @dz2S LINEP INI YNB* 2 $ 0 SWRS 2oy T@ee 2¥®a N &
LINjSRLIA &ae& @GeKf SRmii | &aSTyt YAl &as a

Pti pfipravé programu DV na objednavku, je nutné zohlednit poZadavky objednavatele,
vychazet mu vstfic. V pfipadé, Ze jsou poZzadavky objednavatele neredlné Ci nerealizovatelné,
je nutné vie objednavatelem @ 8 Ipréjednat, vysvétlit mu, v éem jsou problémy, pro¢ je
vhodné nékteré véci resit odliSnym zplsobem. Je to otazka ziskani a zachovani davéry
objednavatele.

V pripadé, Ze Skola pfipravuje program DV pro vybérové Ffizeni © t, musi postupovat
podle zaddni UP. Ne vidy ziskd jednoznaény popis kompetenci, kterymi maji U&astnici
vzdélavani po jeho ukonéeni disponovat. Skola zde musi vyuZit svych zkudenosti, mGze se
inspirovat na webech zvefejiujicich nabidku programi DV (napf. www.dat.cz), mUze
konzultovat s jinymi Skolami. t njA LInjN LINJ @& S NBlOItAFALFIGYN LI
R2LIZ2NHzSYS YAYAYHEYN K2RAY20S R20F0Sx 1 3GSN
(www.msmt.cz).

V pfipadé, Ze skola pfipravuje program, o kterém je presvédcena, Ze je potiebny a na
trhu chybi. Doporutujeme, aby nejdfive provedla LINA T | dzYo tdkdvydi6gtam. Takové
programy mohou byt potfebné napf. pro malé firmy & OSVC. Je tfeba zjistit nejen jejich
z4jem o Glast v takovém programu, ale prokonzultovatijejich 6 | & 2 @S ¥ &jOwstHca G A
jejich potfebam. Pokud Skola ziskd zajemce o Ucast v programu, je vhodné s nimi program
prokonzultovat, zjistit, zda nechtéji program doplnit apod. Zakaznik tento pftistup jisté
pozitivné oceni, ale pouze v pfipadé, Ze jim navrhovana doporuceni budou do programu
skute€né zarazena a realizace celého programu bude na vysoké urovni.

33! ylrftell @GtFradyNOK LINSRLR1tIRA LINB NBFfATIO
Skola jako poskytovatel daldiho vzdé&lavani musi také uvaZovat o svych piedpokladech

pro realizaci DV. Nejde pouze o ptipravu programd DV, ale i o jejich realizaci. Skola si musi

ujasnit, ] R2 LISNB& 2 Yt f yBogrédmu BVAzdaivNdndd@ukizilaktnimi silami, ¢i

zda bude potiebné ziskat pro vyuku urcité ¢asti programu lektora, ktery neni ¢lenem

pedagogického sboru $koly. Déle musi $kola zajistit Y I G S NA t f ypptredd@piol @Sy N
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vyuku, opét bud vyuZije vlastnich prostredkd, nebo mize urcité ¢asti programu (popf. cely
program) realizovat napf. v prostorach zaméstnavatele (objednavatele) a vyuzit jeho
vybaveni.

Dalezitym krokem pfi promysleni zaméteni programujetaké FA Y I Y6 YN NRBIT O K
&S Y1 NER 6y 2 BKblasi nuBilBashiNstrokidzu nakladil na realizaci programu,
v pfipravné fazi odhadnout naklady na program a jeho cenu pro jednoho ucastnika.
Objednavatel mlze Skole stanovit limit ceny programu. Pro jednani s objednavatelem proto
potfebuje mit Skola predstavu o finanéni narocnosti programu. Pfi realizaci program(
vytvorenych v rdmci projektu UNIV 2 KRAJE Skola nesmi vytvaret zisk (pfijmy a vydaje tedy
musi byt v rovnovaze).
Skola by také méla zvazit, jaké R I £ O N miEd pddtdodit ucastnikiim dalsiho
vzdélavani — napf. hlidani déti (za uplatu), stravovani apod.
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Program dalSiho vzdélavani

1.Z8kl adn?2 infor mace

Programy dalSiho vzdélavani tvorené v projektu UNIV 2 KRAJE maji nasledujici pevnou
strukturu, kterou je tfeba respektovat:

Titulni list vnéjsi
Titulni list vnitfni
Obsah dokumentu programu dalSiho vzdélavani
1. LRSYUGAFALIFSYN gRIFE2S LINPINI Ydz 5+
2. Profil absolventa
Vysledky vzdélavani
MozZnosti pracovniho uplatnéni
3. Charakteristika programu DV
3.1 Pojeti a cile programu DV
3.2 Charakteristika obsahu programu DV
3.3 Organizace vyuky
3.4 Metodické postupy vyuky a postupy hodnoceni vysledk( vyuky
3.5 Vstupni predpoklady
4., ' 6SOYyN LXt Y
Optimalni trajektorie
5. +édz] 29SS Y2RdzZ @ LINPIANI Ydz 5+
t 20AYYS LNt 2Ke
l. ZpUsob zjistovani zpétné vazby od ucastnikd
Il. Prvotni evaluace programu DV socidlnimi partnery
Il. Rozpocet pro realizaci programu DV

V pripadé, Ze budete akreditovat sviij program DV jako rekvalifikacni, je tfeba program
doplnit podle pokynt MSMT (www.msmt.cz/vzdelavani/zadost-o-akreditaci), zejména o tyto
polozky:

A rdmcovy rozvrh hodin vzorového vyukového dne,

A slozeni zku$ebni komise,

A pouteni v oblasti BOZP,

A jméno a pfijmeni garanta programu DV,

A Gdaje o lektorském sboru, které obsahuji pisemny souhlas lektor( s vyukou daného
predmeétu, dale Udaje o jejich odbornosti, kvalifikaci, odborné a pedagogické praxi,

A informace o prostorovém, materialnim a technickém zabezpe&eni vyuky,

A informace o zpGsobu a formé vedeni dokumentace o priibéhu a vyhodnoceni vzdélavani,

A vypInény vzor osvédéeni o rekvalifikaci.

13


http://www.msmt.cz/vzdelavani/zadost-o-akreditaci

2. Tituln2 | isty programu

21bprava tituln2ho |istu vnhDjg2ho
Titulni list vnéjsi a titulni list vnitfni uvddime na tomto misté Prirucky v podobé, v jaké bude
ve finalni verzi. V Sabloné pro pracovni verze jsou tyto ¢asti vzdélavaciho programu
zjednodusené.

: Forma titulniho listu vnéjsiho je preddefinovana

R ] Xn O o e B Tnemne o P

S o, S s e v ramci projektové Sablony pro tvorbu programu DV —
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI . , . , vy, ,

obsahuje nazev projektu, nazev vzdélavaciho

Projekt UNIV 2 KRAJE programu, loga.

Vkladat budete pouze:

ot tatovs crafike eyt 1 S0 1 RSt g ONK2 LINB AN Y

of 232 (d@dodnkilm verze!)

Doporuéeni k tvorbé nazvu naleznete v kapitoleb t T S &
=3 g1 RSttt g ONK2 LINE IANI Ydz

[ 232 vidddedtd aBdo finalni verze, ato

v pfimérené velikosti vzhledem k velikosti stranky.

Obrazek vidy komprimujte, a to do takové minimalni

CoPITgN: Mt sisstl midass 2 woscnon ¢ velikosti souboru, ktera jesSté umozni tisk loga v dobré

kvalité — doporucujeme kompresi pro dokumenty.

POZOR

Pracovni verze vzdélavacich programu zpracovavejte do Sablony, ktera je
z dlvodu Uspory virtudlni paméti na serverech a Uspory toner( zjednodusena.

Findlni verze program( DV budou uloZeny v plnohodnotné Sabloné.

LT

4
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22bprava titul

Nézev programu / pracovni verze programu DV / projekt UNIV 2 KRAJE

mopuky
fondvCR  EvmoPeRATNE M
INVESTICE DO ROZVOJE VZDE AN‘

PROGRAM DALSIHO VZDELAVANI

N
N| Nérodni Ustav odborného vzdélavani
"WR7 Frene 2007

23bprava obsahu

Vzdélavaci program je vicestrankovy
dokument strukturovany do kapitol,
podkapitol a obsahujici prilohy.

UZitnou hodnotu programu DV jako
dokumentu zvysSuje vloZzeni Obsahu
s uvedenim Cisel stranek.

Projektova Sablona automaticky
generuje Obsah. Nezasahujte do
nastaveni obsahu. Pfi finalizaci
programu zkontrolujte spravné
fungovani obsahu - tj. polozky obsahu
se shoduji se strankovanim textu.

n2ho |1

stu vnitSn2ho
Forma titulniho listu vnitiniho je preddefinovana
v projektové Sabloné pro tvorbu vzdélavaciho
programu — obsahuje nazev projektu, ndzev
programu DV a loga.

Y AlnyN 0dzRS
LINE 3 NJ Y dzod

—) S«
m( [N
(j)(

¢ YN
%] b DI
Vkladat budete pouze nazev vzdélavaciho
programu a logo.

t ®Xt u progr amu

Néazev programu / pracovni verze programu DV / projekt UNIV 2 KRAJE

Obsah

1. IDENTIFIKACNi UDAJE PROGRAMU DALSIHO VZDELAVANI
2. PROFIL ABSOLVENTA...

VYSLEDKY VZDELAVANI
MOZNOSTI PRACOVNIHO UPLATNEN] ABSOLVENTA

3. CHARAKTERISTIKA PROGRAMU DAL §iHO VZDELAVANI
POJETi A CILE PROGRAMU DV ...
CHARAKTERISTIKA OBSAHU ..
ORGANIZACE VYUKY .. .
METODICKE POSTUPY VYUKY A POSTUPY HODNOCENI VYSLEDKU VYUKY
VSTUPNI PREDPOKLADY .

4. UCEBNI PLAN ..

5. VYUKOVE MODULY PROGRAMU DALSIHO VZDELAVANI

© 0 NNNNN N 2O oo,

PRILOHY
Pfiloha €. 1 - Zplsob zjistovani zpétné vazby od ué ik 11

Priloha €. 2 — Prvotni evaluace programu dal§iho vzdélavani socialnimi partnery........cccoeeee. 11

Priloha €. 3 — Rozpocet pro realizaci programu DV 11
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3.1ldentifikaln?2 %daje programu

Ucelem této &asti je pFinést uzivateli velmi stru¢ny piehled zakladnich informaci o programu
DV, ktery by mél mit vysokou vypovédni hodnotu.

LRSY (AT A jptaddwivpite Grivmé 8 \§stizné. Tabulka by neméla prerst rozsah jedné
stranky

Identifika¢ni Udaje jsou zpracovany ve
formé prehledné tabulky.

Nazev programu / pracovni verze programu DV / projekt UNIV 2 KRAJE

1. Identifikaéni tdaje programu dal$iho vzdélavani

nézev skoly Jednotlivymi identifikacnimi udaji jsou:

e oy eyt 1S O12tex

Pizey profram catino e RNB&Il O12feéex

B programu dalsito ° T nj7\ T 2 ®| l:l gf. 61_ 2f ez

eyt 1 SO LINRPINI Ydz 53

e e typ programu DV,

e e JalidzLly N LR OFRI@G1& yl dzO
S «LBRYNyl& T RNI@24GyN 1 L¥MaA
dzOKF T S6S%3

forma studia v programu DV,

RSt 11 Arégdzhioy, O
el LJA&20 dZl 2Y6SYN LINBINIY
el NaTFYt 1 OLEAFTALEFOSE
¢cOSNIATALL G

Nékteré polozky, jako napt. t 2 RYNy 1 & [T RN} @2GyN T LJA&a20Af2a0l.

dzOKI 1 $6S8S3 wlLJAa20 dzl 2 yoddSe/ b podbdbde] dozyékt v hjadi- £ A F A |
¢asti svého pedagogického projektu.

NNT S 012t e
Nazev Skoly uvadéjte presné podle zfizovaci listiny, resp. zaznamu v rejstfiku skol.

ARNB &l O12fe
Uvedte ulici, obec a PSC.

Al 201 GSt Ol 2f @&
Uvedte ndzev zfizovatele presné podle zfizovaci listiny. Soukromé Skoly mohou uvést
vlastnika spole¢nosti nebo jednatele.

NtFE TSP LINRPINI Ydz RIFf ONK2 @1 RSttt @t yN
Nazev vzdéldvaciho programu musi byt totozny v celém textu programu DV. Prvni
pismeno nazvu piste velkym pismenem; dalSi pouziti velkym pismen je mozné
v odUvodnénych ptipadech (napf. CAD, CNC).
Nazev programu DV ma z hlediska marketingu dualeZitou roli, na jeho kvalité a invenci do
znacné miry zavisi, zda potencialni klienty svou nabidkou zaujmete. Vhodny nazev by mél
byt vécné spravny, vystizny, strucny, a pokud je to funkéni, mél by byt i atraktivni.
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{ LN} gy 2ai yt1 @dz
Pfedevsim se vyhnéte nejriiznéjSim vécnym chybam i nepresnostem, které mohou
odradit potencialni klienty nebo jim ztizit porozuméni cilim vaseho programu.
+63aliA0Oy2ai yt1 0dz
Je zadouci, aby ndzev korespondoval s obsahem i rozsahem vzdéldvaciho programu.
Chybou je, kdyZ nazev slibuje vétsi ¢i mensi obsah a rozsah, nez program skutecné
pfindsi. Takovy nazev mize byt zdrojem fady nedorozuméni a zklamani klient( i vas
samotnych. Idedlem je, aby nazev programu DV vyvolaval obdobnou pfedstavu u
vétsiny jeho ¢tenara.
{GNHz6y2ai yt1 @dz
Je tfeba hledat miru mezi vystiznosti a stru¢nosti. Dlouhé ndzvy nejsou atraktivni, i
kdyZ jsou presné. Je mnoho zplsobd, jak ndzev upresnit v dalSim textu vzdélavaciho
programu. Vyskytuji se i ndzvy, které se skladaji z hlavniho pojmenovani a podtitulu.
Toto feseni je vyhodné v pripadech, kdy chcete v ndzvu uvést néjaké specifikace, ale
jejich pripojeni k hlavnimu ndzvu by sniZzovalo jeho srozumitelnost ¢i atraktivitu.
PGNF{OGAGAGE YT @dz
Nazev vzdélavaciho programu hraje silnou marketingovou roli. Nazev podpofi prodej
vaseho kurzu, pokud zaujme zdjemce. Je vSak potieba citlivé hledat miru, aby nedoslo
k podbizeni ¢i nepravdivosti.
hRO21 28t yN yii1 g4 @1 RSttt @ ONOK LINBINI YA
Nazvy se nejcastéji odvijeji od nazvl povolani, popt. typovych pozic, od pojmenovani
profesnich ¢innosti nebo od oblasti pracovnich ¢innosti. Casto byvaji k tomuto zékladu

pripojeny néjaké zpresnujici dodatky — napf. urceni

cilové skupiny. el
Vice informaci o nazvu
programu DV naleznete
korespondovat s Narodni soustavou povolani, na projektovém

Tam, kde je to moiné, mély by ndzvy

Narodni soustavou kvalifikaci, Integrovanym intranetu.

A A A A A A A A A A

systémem typovych pozic, popf. s odpovidajicimi el

resortnimi a dalSimi normami. Vyuzitim uvedenych
zdroju se ve vétsiné pripadu zvysi srozumitelnost ndzvu programu D

¢@LJ LINPINY Ydz Rt ONK2 &1 RSttt @t yN
Zavazna typologie program@ DV v CR neni stanovena. Projekt UNIV 2 KRAJE se zaméfuje
na oblast dalsiho odborného vzdélavani, pro jeho potreby vyuZijeme typologii programui
dalsiho odborného vzdélavani, ktera je odvozena od funkce programu:
V rekvalifikacni vzdélavaci program (tj. rekvalifikace) vede k ziskani nové kvalifikace i
obnové kvalifikace stavajici;
V vzdélavaci program prohlubujici kvalifikaci — vede k prohloubeni stavajici kvalifikace;
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V vzdéldvaci program rozsirujici kvalifikaci — rozsSituje stavajici kvalifikaci o dalsi

kompetence;

V vzdéldvaci program inovujici kvalifikaci — inovuje, aktualizuje stavajici kompetence

Ucastnika programu DV;

V normativni — vzdélavani, které je normou striktné predepsano pro vykon urcitych

kvalifikaci (napf. vyhlaska €. 50 pro elektrikare.
va (i dzLIy N L2 d20 R 10§ &S v |

Uvedte, které pozadavky musi uchazec splfiovat, aby mohl byt ptijat do kurzu. Jde napf. o

tyto charakteristiky:

e minimélni vzdélani (napt. , YA YA Yt E yS Tt €t FRYN @1 RStt yN

e pozadované kompetence (napt.,2 1 81 29SS 12YLISHSYOS yI GgNRIY

e pozadované vybaveni uchazeée (napt., @t | & G Y NLINLRIANIFWNYE yI Ay i SN

Uvadéjte pouze pozadavky, jejichz prokazani budete skutec¢né vyzadovat. Neuvadéjte

doporuceni. Zde uvedené pozadavky musi byt konzistentni s pozadavky formulovanymi na

dalSich mistech programu DV — nap¥. v ¢asti Charakteristika programu DV. Na tomto misté

tedy uvadéjte pozadavky ve velmi stru¢né podobé, detaillim se mlZete vénovat v dalsich

uvedenych ¢astech projektu.

Pokud vstupni poZadavky nejsou stanoveny, uvedte ,Nejsou stanoverty

PPRYN& TRNIG2GyN T LJA&G20Af2a0GA dzOKI 1T S68S

Jednd se o dalsi vstupni pozadavek na uchazece, ktery je ovSem natolik zavazny, Ze je

uveden ve specialni rubrice. Pfi charakteristice téchto podminek myslete na praktickou

rovinu. PoloZte si napf. tyto otazky:

\Y; Jakbud¥ S 1T 2A0020F 0 &L ySyN LER2RYNYS]K
2NY ytY 0dzR2dz dzOKI 1T S6A &L ySyN R27¢
tfFGN Ged2 LRRYNyle LINR OOSOKye& Y2R
WE1S yit1flRe Lauyisoati2dXPdyO K I TyJBYA adJ y S

0§SOKG2 LRRYNYS]K

U profesné orientovanych programi daldiho vzdélavani o & L2 RYNY | & I RNJ
T LJA&a20Af 2a GAdZNOINE RERIBNRI & LR RYNYBRBREORRRE @2
el 2y RIYS LINArodaddubfiky LAAR/YYNyali8A T RNJ @2 Gy N 1 LIA &

uvadéjte podminky zdravotni zpUsobilosti pro vykon pracovnich pozic, resp. povolani,

< < <

profesi, pracovnich ¢innosti, ke kterym sméruje vas vzdélavaci program.

A A A A A A A A A A~

Pro néktera povolani, profese ¢i pracovni pozice jsou L1 | L
Kde hledat informace o
podm2nk8ch z
zpTsobil osti

A AT A A A A A A A A

uchazece do vaseho vzdélavaciho programu, analyzujte T T T 117711711

podminky zdravotni zplsobilosti uvedeny ve specifické
legislativé. Dfive nez tedy stanovite podminky pro

vSechny souvisejici legislativni predpisy.
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Dobrou pomtickou vdam méze byttzv. Y I NI 2 (0 S { |

0, Rtdradge@od i3sK

Integrovaného systému typovych pozic zverejiiovaného na www.istp.cz Ke kazdé pozici je

uveden soubor] RNJ @2 i y NOK

MuzZete wvyuzit informaci o podminkdach zdravotni
zpusobilosti, které jsou stanoveny v nl njNT Sy N
689/2004 Sb., o soustavé obord vzdélani v zakladnim,
stfednim a vy$sim odborném vzdélani, ve znéni pozdéjsich

predpisa.

L2 OF RI g1 4o

A A A A A A A A A A~

L1271 A O

Forma studia

Programy DV lIze realizovat jednou z nasledujicich forem:
Avaskizid dyadz)(100 %) je

t NBT Sy 6y N

5A8GFY6YN

realizovana v pfimém kontaktu N I I B

A A A A A A A A A A~

vyucujiciho a ucastniku;

AviuldaiRrbbdtzYbez primého

kontaktu vyucujicich a ucastnik(
(napf. formou e-learningu),
soucasti vyuky mohou byt napf.
tutorialy;

Y2YO0AY 2 @I Yyt korfodaddblezenéni vyuky a distanéniho studia, prezenéni
vyuka musi Cinit nejméné polovinu hodinové dotace programu

A A A A A A A~ A

V52 (2K202
L2 6NGF 2N K
L2 JAYyyeéeOK
g2t AGStyeéeo
Vt26Si K2RA
VY SLI2 GAY Y é
modulech se
YSTFLIRONGL ¢

A A A A A A A A A A~

:
I.
A
)
o

specializacim

Vytvétite-litedy @S (1 @Sy é

DV.

yt Ryt RSt 1l &adGdzRALl

Uvddéjted 2 dz6 S @& dz6 2 g ONOK K2 RAY
@é dzl & | hodih Sdogthtid (Samostudium lze zaradit

pouze do vzdélavacich programu s kombinovanou, popf.
distanc¢ni formou studia.)

G4S2

Vyskytuji-li se ve vzdélavacim programu LJ2 GA Y Y S @2t AG Sty

moduly, pak to je zejména z toho dlvodu, Ze vzdélavaci
program poskytuje dvé a vice specializaci, ke kterym vede
prislusny pocet studijnich cest. Uchazec si pak musi ,povinné“
volit tzv. povinné volitelné moduly vztahujici se ke zvolenym

LIN.BR \it&shedfalizicemi), uvedte v rubrice njt Ry |

R S f 1diasoéty Hadin pro povinné moduly a soucty hodin pro jednotlivé specializace.

V zZddném pripadé neuvadéjte délku studia ve dnech, tydnech, mésicich, letech,

semestrech atd.
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Na piikladu@S 0 @Sy SK2 LINR AW (VNI 5@ (kafas #HBob Gypodtulz
vyucovacich hodin ve vétveném programu DV.

{ L2t S6

6t ai

100 hodin

¥
v v \ 4 v

Zaméreni Zaméreni Zaméreni Zameéreni
SPORT UMENI( DETI SENIOR
80 hodin 100 hodin 80 hodin 90 hodin

Vysledny soucet pro jednotlivé specializace bude Cinit:

Zaméreni Zaméreni Zaméreni Zaméreni
SPORT UMENI DETI SENIOR
180 hodin 200 hodin 180 hodin 190 hodin

%LJA & 20 dzZl 2y 6 SY N LINP3INI Ydz 5=+
Nejen jednotlivé vyukové moduly, ale i cely vas vzdélavaci program, bude vzdy ukoncen
néjakym konkrétnim zptsobem. V Gvahu prichazeji napt. nasledujici moznosti, nebo jejich
kombinace:
U zavérecéna prakticka zkouska,
U zavérecna teoreticka zkouska,
U zpracovani a obhajeni projektu, zavérecné prace,
U zapocteni Uspésné absolvovanych moduld,
U atd.
ZN a 1 kvafifikace
Tuto ¢ast vyplnte v pripadé, Ze vas program DV vede k ziskani urcité kvalifikace — inspiraci
hledejte v Integrovaném systému typovych pozic (www.istp.cz) nebo Narodni soustavé
povolani (www.nsp.cz).
V mnoha pfipadech nepovede program DV k ziskani kvalifikace (napft. program DV
,Inovace ve Skolnim stravovani“). V takovém pfipadé zUlstane rubrika prazdna.
CSNIAFALL G
Certifikatem muze byt:
A osvédéeni o absolvovani rekvalifikace,
A osvédéeni o absolvovani normativniho vzdélavani (napft. svaredsky prikaz, fidiésky
prikaz, Skoleni dle vyhlasky 50),
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A certifikat $koly o absolvovani kurzu,
A certifikaty, pro které $kola ziskala certifikaci (nap¥. ECDL).
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4. Profil absolventa

Profil absolventa (PA) je stéZejni ¢asti vzdélavaciho programu, od néj se odvijeji
vSechny vysledky vzdélavani obsazené v programu, obsah programu, metody a formy
vzdélavani, postupy hodnoceni stejné jako kritéria pfi nich vyuZzivana i celkové pojeti
programu. VZdy vychazi ze zjisténych vzdéldvacich pottreb realného nebo uvazovaného
klienta a soucasné zohlednuje k programu se vztahuijici legislativu.

Profil absolventa je plni v programu DV dvé vyznamné funkce:
1. LY ¥ 2 N4 ®A/ Mbsahuje vzhledem kvefejnosti o = = =~ -~ -
nejpodstatné;jsi informace, popisuje to, co se absolvent

Role profil

absolventa:
jakymi kompetencemi bude po jeho ukonceni disponovat. | A informaécni

programu v prabéhu svého vzdélavani skutecné naudi,

Pokud hledd zaméstnavatelska sféra ¢i vzdélavajici se | A koncepéni

A A A A A A A A A A

jednotlivec informace o programu DV, zajimaji se N I I B

predevsim o to, co se jednotlivec v programu nauci, jakymi
kompetencemi bude po jeho ukonceni disponovat.

2. Y 2y OS-L84 yeNdsadnim vychodiskem pro koncipovani celého programu dalsiho
vzdélavani — pravé od profilu absolventa se odvozuji jednotlivé ¢asti programu dalSiho
vzdélavani — viz obrdazek ¢. . (PA je cilova vize, vysledky, kterych musi byt dosazeno, dalsi
Casti vzdélavaciho programu jsou pak cesty vedouci k jeji realizaci.)

Obrazek ¢.

' PA
geats

programu
organizace
@eé dz] ¢
geat St

modulech

G adyNO

STIWE]

RARF1GAO1S LINE
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To, Ze se vSechny ¢4sti programu DV se odvozuji od PA, by mélo pfispivat k vysoké
konzistenci (soudrznost) programu. Konzistentnost je vlastnost, kterd prochazi celym
vzdélavacim programem; konzistence jednotlivych ¢asti programu vypovida o tom, jak si
tyto Casti vzajemné odpovidaji.

SoudrZnost by méla byt zachovdna zejména mezi ndsledujicimi prvky programi( DV:

- vysledky vzdélavani uvedenymi v profilu absolventa:
U vysledky vzdélavani uvedené v jednotlivych modulech;
U ucivo programu DV;
U metodické postupy, kterymi bude program DV realizovan;
U postupy hodnoceni, kterymi bude ovéreno, zda ucastnik dosahl stanovenych
vysledk;
organizace vzdélavani
U didaktické prostredky (napf. studijni materidly, pomUcky apod.)

: C

- vysledky vzdélavani v modulech:
U ucivo uvedené v modulech;
U metodické postupy, kterymi je vyuka v modulech realizovana;
U postupy hodnoceni vysledkl vzdéldvani v modulech;
U kritéria pro hodnoceni vysledkl vzdélavani v modulech;
U didaktické prostfedky (napf. studijni materidly, pomicky apod.)

t fN1f+FR& &2dzZRNOy2&aiGA @S @1 RSttt @ ONY LINR I NI

A Pokud ve vzdélavacim programu prevladaji jako vyukové cile znalosti, pak tomu musi
odpovidat vybér metod — prevladat budou metody zaloZzené na vykladu a prezentaci
informaci.

A Pokud ve vzdéladvacim programu prevlada vycvik dovednosti, pak postupy zjistovani a
hodnoceni vysledk( vyuky musi byt zaloZzeny prfedevsim na praktickém predvedeni
téchto dovednosti.

A Jestlize je ve vzdélavacim programu zafazeno samostudium, pak musi byt nabidnuty
adekvatni u¢ebni materidly vhodné k samostudiu.

A Pokud je vzdé&lavaci program pojat jako Uvodni vzdéladvani v néjaké oblasti pro
zacatecniky, pak musi byt proveden peclivy vybér uciva, které reprezentuje zakladni
témata problematiky.

A Jestlize se vzd&lavani ma odehravat v prostorach zaméstnavatele, pak je vhodné
zaradit vyukové metodiky i metody ovérovani vysledkd uceni navazané na béiné
pracovni ukoly v autentickém prostredi.
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A A A A A A A A

PA absolventa profesné zaméfeného programu dalsiho | T T T 1T 1 11 1
vzdélavani Elenime do dvou &asti — vysledky vzdélavani a pracovni | Casti profilu
uplatnéni absolventa. Pokud bude vzdélavatel ptipravovat | absolventa:

program zajmového vzdélavani, pracovni uplatnéni jeho A "Yfllvel‘!k%’ i

TR vzdélavani;

absolventa pochopitelné uvadét nebude. < » .
A moznosti

pracovniho

uplatnéni.

TTTTi117110Id saaf &R & @iﬁzéf}lll—l—llll
Vhodné formulovany +¢€a 1e —

vysledek vzdélavani: Lidska Cinnost je vidy urcena cilem, ktery ji

A formulovan pripisujeme. Cil ¢innosti je soucasné i jejim zadoucim
z hlediska ucastnika, vysledkem ¢innosti. Obdobné je tomu i pfi pfipravé

A vykon prokazujici programu DV —vysledky stanovené v PA jsou cilovymi
dosazeni cile je charakteristikami, kterych maji dosahnout uspésni
pozorovatelny, absolventi programu. Vysledky v PA plini roli cil( vzdélavani
meéritelny, pred zahdjenim vzdélavani a v jeho pribéhu; roli vysledku

A formulace obsahuje plni v zavéru vzdélavani.
pojmenovani vykonu,

] o Vzdélavani je spole¢nou cestou ucastnikd kurzu a
a pokud je to mozné

obsahuje i normu a

odminky vykonu.
ApA PR Y‘iyA PR lektofi.

jejich lektord. Proto si stanovenych vysledkd musi byt
védomi jak Ucastnici, tak tvlrci vzdélavacich program( a

W1 F2N¥dzZ 201 G @géeat SR1e @1 RSttt dtyN R2 t! K
Vysledky vzdélavani jsou 1 2 Y 1 NB G YyN&YY | LI2NBA & S Y, kiergn¥ hided Sy ON

disponovat Uspésny ucastnik programu DV po jeho ukonceni. Formulace vysledk( vzdélavani

v PA jsou stru¢né, ale & NB 1T dzYIA (i 8 § R § 2dk, \aby odpBrily vysokou vypovédni

hodnotu PA jako celku.

Kompetence, které ma Uspésny ucastnik programu DV
ziskat, musi byt 2 R@21 Syé 18§ Teaoasy| 11T T 11

(viz Vstupni informace, cast 3 Pripravnd etapa tvorby Zl'lalostglle,tedy,
vysledku, ke kterym

programu DV) a budou se vztahovat k jeho LINjS RLJ2 | f 1 vy - .
. PR smérujeme, je
LINF O2 Yy NYdz dzLJ I Uy SY N nejdiilezitéj$im
Pri formulovani kompetenci je dulezité zvazit, které piredpokladem
12YLISGSYOS 2a2dz LINE J HeféIndpaie | Uspéchujakékoliv | g ¢ v g

o . . o oy ¢innosti.
patfi do skupiny kompetenci, o jejichZ rozvoj sice mlUZzeme a | + + ~ ~ & ~ ~ o~ =

O«
z
O«
A

mame i v oblasti dalSiho vzdélavani usilovat, ale nemUzeme

zarucit, Ze jimi absolventi programi dalsiho vzdélavani budou
skutecné disponovat (napf. dodrzuje predpisy BOZP, je loajalni vici zaméstnavateli, podili se
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na tymové praci). Tuto & | dzLJA ydz 1 2YLISGSYON>E @S 1 0SNEOK LnjS

a4t 201X R2LIE2NYz6dz2SYS T Fnjl RAG R2 &6t adir LINRINI
Konkrétni a tudiz { 2 Y U NB f Roffipetiersef bydBu uvozeny vyrazem Absolvent a

samotné kompetence budou formulovdny ve 3. osobé jednotného disla.

t 21 dzR aA OKOSGS dzRSf I i 2SRYy2RdzOK2dz {2y (NPT dz=
11dzaGS LinjS@sail @eéedz1 209é ONf R2 T FRtYN ¢12ftdzy
A Absolvent je schopen popsatye@ G f{t 2 LA OGS 2SRy2iGf ADS

6t aGA QPeadNpas 12

A1 oazft @Syzia dddB2NI K| ! NB SLiISa G dzLl2 OSK2 @é
R21dzYSyidl 0S @i212R21dzySyiat OS QIRH SDE
LéiGe  GOFNEB yitf[LR26SG I GOFNE yi Al
dzYN&a i Sy N LINA RdzOK & LINA RdzOK &4 &

Aloaz2t@dSyi 2S5 &a0K2hRftA2(GS 120 ylI 2Ral
2Ra0NSRADBSY f AONY

Al1oazf@dSyli GekKzl2d+ekK2G20GS @eltl 12y
pokladny.

A AbsolventdzYN @eK2G20A(+xeK2020GS geéeLkRroséae

ax

YYy20aioON 2SRy2if A
LInjA LINJ @2 @ yS L3271 N

dzNB @AY LINB LInjA LINI ¢

Uy S OK ZFRYNSY dzt 2 @it ySeRO KA (rBklde Zadl 1D HAYNR | dzY A @8 f| P & ddY2 | &
'yYS20S TtdxKeRE8lI Po@ LRK2AGAYAGONT GF1 @ dzo el

= w2l dzySeds$S 2Ro02NyS OAaT 22T { 1717171111171 1liroxre
=t Nl Od2iS AANBABRWHFYONPRNR2A|[S5FE ON AYyT2N
= %ySeisS LRRaGIGdz §6SGyA0id absolventaa
o . N T2NNdzA | OA § ,
= /K LI820S LINAYOALR LINROSay| gi'gs¢y ynN ylB RYAL:
6AYyy2auN® LINE2S1(20SY
= ! gSR2Ydz2iS air geiyly Sadas [G nNjSRN
klienta. TT11TT111701

lyYS2aiS aS 2NASyG201 0 @S @elX z2@0t yN FT2NNdz t+ |
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t NEFAE 0az2t @dSyidl @SGOSYySK2 LINBIANI Ydz 5+
V pripadé, Ze se jedna o vétveny program DV, musi byt v PA jasné odliSeny vysledky vzdélavani,

které se vztahuji k jednotlivym zamérenim (vétvim) programu DV. Vétveny program ma spolecnou

Cast, pak budou ndsledovat ¢asti specifické pro jednotliva zaméreni.

t NfN1@ S (R&pfogramuDV ! YA Yt (12NJ @g2f ySK2 61 adz

{LR2tSEYyt 6
Y2YLISGSyOS
LINE OOSOKY

¥

v v v v
Zaméreni Zaméreni Zaméreni Zaméreni
SPORT UMENI DETI SENIOR
Kompetence Kompetence Kompetence Kompetence
specifické pro specifické pro specifické specifické
zaméreni zaméreni pro zaméreni pro zaméreni
SPORT UMENI DETI SENIOR

a2Oy2aiGA LN} O2u80fuphK 2  dzLJE | Gy Sy N

Druhou &astPAtvoii Y2 Oy 2 a8 G0 A LINI O2 @y N K.Zde biyhdél bytuyedey N |

realy vyCet profesi, pracovnich pozic resp. profesnich ¢innosti, pro jejichz vykon bude
absolvent programu pfipraven. Pfi pojmenovavani profesi, povolani a pozic dodrZujte
obecné uznavanou terminologii — zejména Narodni soustavu povolani, Narodni soustavu
kvalifikaci nebo Integrovany systém typovych pozic. Pokud je program vétveny a vede

k nékolika variantam PA, uvedte zifetelné tyto varianty.
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4.Charakteristika programu dalg?2ho vzdDI 8\

Tato ¢ast vzdélavaciho programu je urcena predevsim pedagogickym pracovnikim -
lektoram, ktefi se budou podilet na jeho realizaci podilet. To nemusi byt vZdy pouze ti, ktefi
program pfipravuji. Je proto potfebné predat jim zakladni informace tykajici se promysleni i
realizace vzdélavaciho programu.

PS2prava Charakteri sthlkwb g2rmuwr rprmumiDyV esm?u | p
cel kov® stavby, obsahu, mentt 91 BhtX opmméms§ p a Bic e:
obsahoviD konzistentn?2 dokument

41Pojet?2 a c2le programu DV

V gasti nazvané t 2 2SN I ODEjsBu fdrdNBvVANNIe)slstn&jsi zaméry
konkrétniho programu. Jednd se o vyjadieni toho, o co budou lektofi pfi realizaci
vzdélavaciho programu DV usilovat; proto mohou byt cile zde uvedené SirSi, nez jsou
vysledky uvedené v PA. Na rozdil od vysledk( vzdélavani, které jsou soucasti PA, jsou zaméry
obsazené vtéto Casti Charakteristiky vzdélavaciho programu DV formulovany z hlediska
f S1 jitéd\Ndalizatord programu.

Mezi zaméry uvedenymi v této ¢asti programu dalSiho vzdélavani a vysledky vzdélavani
obsaZzenymi v Profilu absolventa DV musi byt zachovana jednoznacnd vazba.

V této C¢dasti programu by mély byt uvedeny vSechny postojové kompetence,
kompetence, ve kterych prevaZuji postoje a hodnotové orientace, které jsou jen obtiiné
kontrolovatelné, ale presto jsou Zadouci a lektofi by na né neméli pfi vyuce rezignovat.

4.2 Charakteristika obsahu programu DV

Charakteristika vzdéldvaciho programu popisuje jednak celkovou strukturu obsahu
programu DV, jednak jsou v ni blize charakterizovany hlavni2 0 & I K2 @S 6 t, fejithh  LINE 3
postaveni/vyznamnost v programu jako celku.

Opét je nutné vénovat pozornost vazbdm mezi cili uvadénymi v Profilu absolventa
programu DV, zdméry uvedenymi v Pojeti a obsahem zahrnutym do Charakteristiky
vzdélavaciho programu DV.

430rgani zace viuky

Do stru¢ného a prehledného textu shriite nasledujici informace:

V formy vzdélavani,

V rozsah a organizace odborné praxe,

V organizace distancni ¢asti vzdélavani, pokud bude program realizovan kombinovanou ¢i
distancni formou,

V kde bude vyuka probihat,

v jakém case bude vyuka typové probihat,

<

V jak bude vyuka technicky zabezpecena ze strany skoly, pfipadné co musi zabezpecit
frekventant,
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V jaka jsou organizacni opatreni tykajici se poZzadavkl bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci.

44Met odi ck ® vdausktyuppy post upy hodnocen? vIsl
V této ¢asti programu jsou feSeny dvé zasadni metodické otdzky:

U Jaké metody bude volit lektor (lektofi), aby bylo dosazeno u ucastnik
pozadovanych kompetenci?

U Jakymi metodami se bude zjistovat, zda Ucastnici dosahli poZzadovanych
kompetenci?
IR aSUi2RA01S LRadlddzlk geédz] &

V kratkém a prehledném textu doporucte lektoriim vyukové metody vhodné pro
realizaci uvedeného programu DV. Projektujte takové strategie a postupy, které vytvori
dostatek prileZitosti pro ziskani kompetenci, jichz ma absolvent dosahnout. Pokuste se €lenit
metody tak, aby lektor pochopil, které metody jsou pfi realizaci programu prevazujici a které
jsou specifické pravé pro uvedeny program.

Systém tridéni vyukovych metod je znacné mnozstvi. Neni podstatné, jakou
taxonomii zvolite, ¢i vytvofrite. Podstatné je, aby formulace této ¢asti VP méla néjakou logiku
a z vy¢tu metod bylo jasné, kde jsou priority. Pokud projektujete vSeobecné zndmé a
popsané metody, neuvadéjte jejich definice, staci je pojmenovat.

Nezapomerite, programy jsou urcené sSiroké populaci dospélych, je proto dulezité tuto
skutecnost respektovat a promyslet metodické postupy vzhledem ke specifikdm vzdélavani
dospélych.

IR t2aiddzle K2Ry20SyN geat SR14& geéedz e

Zde v kratkém a prehledném textu uvedte, jakymi metodami budou zjistovany
vysledky vyuky. CtenaF vzdéldvaciho programu by mél pochopit, které metody ¢&i skupiny
metod hodnoceni prevaZzuiji, jsou prioritni a které jsou dopliikové.

45Vstupn?2 pSedpokl ady

Charakteristika vstupnich predpoklad( vymezuje cilovou skupinu, pro kterou je
program dalSiho vzdélavani uréen. Pfredpoklady se budou pfedevsim tykat dosazeného
stupné vzdélani a v fadé pripadu i praxe uchazece. Specifickou skupinu predpokladt pak
v fadé programu tvori naroky tykajici se zdravotni zpUsobilosti uchazece o vzdélavani.

Zvaite, jak vysoky prah nastavujete a jaké to mize mit dlsledky pro naplnénost
vzdélavaci akce. Zde uvedené informace musi byt v Uplném souladu s informacemi v ¢asti
Identifikacni Udaje. Na tomto misté je prostor pro blizsi specifikaci podminek a pro vysvétleni
procedur spojenych s jejich prokazovanim a evidenci.
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5Ul ebn?2 pl 8n

Ucebni plan je nezbytnou soucasti vzdélavaciho programu, ve které jsou prehlednym
zplUsobem zndzornény vztahy a proporce dilCich ¢asti vzdélavaciho programu —tedy moduld.
Ucebni plan ma dvé ¢asti:
1. vlastni u€ebni plan zpracovany ve formé tabulky

2. optimalni trajektorii nebo varianty optimalni trajektorie.

Ul ebn?2 pl 8n

PouZijte definovanou $ablonu, jeji zakladni

Nézev programu / pracovni verze programu DV / projekt UNIV 2 KRAJE

strukturu neménite a v pfipadé potreby
4. Ucebni plén pFidavejte pouze radky.

Samostudium se uvadi pouze v pfipadé

kombinované ¢i distan¢ni formy studia. Pocet

Kkod hodinové dotace uKanhEeni

modulu samo- | modlu hodin samostudia vyjadfuje pfedpokladany

studium

POVINNE MODULY poéet hodin, ktery'/ potFebuje prl‘]mérn\'/

nazev modulu

teorie praxe

Ucastnik k prostudovani danych studijnich opor

a zvladnuti zadanych ukoll. Samostudium je

|
|
|
fizené a vyuziva studijnich opor opatfenych
I aparatem pro distancni texty (zpétnovazebné

otazky, odliSeni duleZitosti uciva apod.)

soucet

CELKEM

Povinnosti realizator( vzdélavaciho programu

POVINNE VOLITELNE MODULY je zajistit (pfipadné poskytnout) studijni opory

pro Cast studia, ktera bude realizovana

distanéné. Opory musi splfiovat kritéria
distanc¢nich text( a informace o nich musi byt

VOLITELNE MODULY

uvedeny v jednotlivych modulech.

L

Moduly uvadéjte v celcich podle jejich druhu:
povinné, povinné volitelné, volitelné. V ramci téchto celkl uvadéjte moduly v chronologické
posloupnosti.

Ve sloupci ukonéeni modulu uvedte zvolenou formu ukonéeni. Vybirat Ize z nasledujicich
moznosti: zapocet, zkouska

29



7 = s A e

hLIGA YL f Yy NCRNII2NHzG SWR Sk § drRA @ ¥ NODRSTF O ONY LINE

Popis optimalni trajektorie nebo

Nazev programu / pracovni verze programu DV / projekt UNIV 2 KRAJE

optimalnich trajektorii je soucasti

Optimalni trajektorie:

ucebniho planu. Optimalni trajektorie

neboli doporucena studijni cesta urcuje,
jaké by mélo byt optimalni poradi
modul(l pti realizaci programu.

Toto je stranka pro vyjadreni
V pripade, Ze se ve vzdélavacim programu vyskytuji povinné volitelné moduly,

Optlma’lnl’ trajektorie' POkUd Va’g vytvorte schéma pro vSechny varianty:
program DV neobsahuje varianty, Varianta A:

vymazte prislusné rubriky pro varianty.
Koncipovani vyukovych modult
pro konkrétni vzdélavaci program

Varianta B:

vychazi primarné z kompetenci

uvedenych v PA. Vytvaret moduly
znamena zaroven promyslet jejich
zarazeni do celku. Pfi tom feSime

zejména nasledujici otazky:

Varianta C:

? Které moduly jsou povinné, které
povinné volitelné a které volitelné —
neboli: které moduly obsahuji
12YLISGSyOS ySioeidysS LN yI 1LY ySyN
profilu absolventa, které

kompetence predstavuji volitelné cesty vedouci ke specializacim a které moduly obsahuiji
doplnkové kompetence, jez nejsou nezbytné pro naplnéni profilu absolventa?

? Vjakém LJ2 njje pofflebné nebo vhodné osvojovat si kompetence?
?  Které kompetence maji byt nebo mohou byt osvojovany & 2 dzo 8 Oy S
Zakladnimi typy organizace modull jsou:
A f Ay StruktdfaN
A @S GGukttra.
[ Ay St NJ Norganizabkbizbdializblgouziva zejména v ptipadé, ze profil
absolventa nema vyrazné specializa¢ni varianty.
+ SO 0OSyt drganNdte|modiilse pouiiva zejména v pripadech, kdy uchazeci
po urcité spole¢né povinné Casti voli specializace. Vzdélavaci program se v tomto miste vétvi

na povinné volitelné cesty. Tyto specializaéni cesty se mohou opét ,slit” do jednoho proudu
povinnych moduld.

V ramci linedrni i vétvené struktury se uplatiuji dva typy kompozice:
A alt tSON yI LEnlRN &aiddzRAIF Y2RdzZ &4a
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A all2nl RN aiGdzZRAI Y2RdzZ & 2SS tA0202fYySY Y2Rc

Na poradi studia jednotlivych modul(l zaleZi zejména tehdy, kdyz podminkou efektivity
studia v jednom modulu je ziskani kompetenci z jiného modulu.

Tyto vztahy zobrazte pomoci schématu trajektorie s pouzitim nasledujicich pravidel:

A Nazvy modulii nahradte jejich | 5 Rv@svétleni déle v textu)

A Sipkou ,A “ oddélte moduly, u kterych zale?i na pofadi studia. Modul uvedeny za
Sipkou musi vZdy nasledovat aZz po modulu uvedeném pied Sipkou.

A Lomitkem ,/“ oddélujte moduly, které mohou frekventanti navstévovat
v libovolném poradi nebo soubézné.

Pokud dodrzite vyse zminéna pravidla, mizZete vytvofit své vlastni zplisoby grafického
vyjadfeni. Ucelem je, aby zdjemce o vzdélavaci program ziskal co nepFesnéjsi predstavu o
moznych studijnich cestach.

V nasledujicim prehledu uvadime nékolik modelovych pfiklad(i zpracovani optimalni
trajektorie. Legenda: PM = povinny modul, PVM = povinné volitelny modul, VM = volitelny
modul.

LINjNT f F R 12YSy it nj

Program DV je sloZen pouze z povinnych
moduld. Existuje jedina doporucena trajektorie
spocivajici ve studiu modul(l v poradi, v jakém
jsou uvedeny za sebou.

PM1A PM2A PM3A PM4 A PM5A PM6

Program DV je sloZzen z 6 povinnych modult a
jednoho volitelného modulu. Treti, ¢tvrty a paty
povinny modul mohou byt studovany

v libovolném poradi, pripadné soubézné. Do
Sestého modulu je mozZné vstoupit aZ po
absolvovani vsech péti predchazejicich. Studium
volitelného modulu je ¢asové a kauzalné
nezavislé na studiu povinnych moduld.

PM1A PM2A PM3/PM4 /PM5A PM6

VP7

VP je sloZen ze 3 povinnych moduld a 3 povinné
PVM1 volitelnych modul(i. Nejprve je nutné

c absolvovat dva povinné moduly v uréeném
PVYM2 A PM3 poradi a poté si uchazec voli jednu ze tfi

C studijnich cest reprezentovanych tfemi povinné
PVM3 volitelnymi moduly. Cely program DV je uzavfen
povinnym modulem.

PM1A PM2

0> O
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6. VI u k onoduly

Vlastnosti @ é dz] 2 S K 2

Y 2 Rdzf dzY

U Modul je relativné ucelena ¢ast vzdélavani, ktera ma jasné definované vysledky

vzdélavani, obsah, a kritéria hodnoceni.

cC:

Modul je koncipovany na zakladé kompetenci.

Cast vzdélavaciho programu.

c:

Absolvovani kazdého modulu se samostatné ovéfruje a hodnoti.
Vysledky absolventa modulu se mohou potvrdit dil¢éim certifikatem.
Modul miZe existovat samostatné jako uzavreny vzdélavaci celek, nebo jako ucelena

Kombinaci moduld mohou vznikat rlzné vzdélavaci programy.

Tentyz modul mlze byt v rGznych vzdéldvacich programech zafazen v odliSném stupni

zavaznosti (povinny — povinné volitelny — volitelny).

U Z obchodniho hlediska mize byt modul samostatné nabizenou a obchodovanou

jednotkou. Modul mize mit svou rozpoc¢tovanou cenu pro zékaznika.

Na obrdazku vidite nevyplnény formuldf modulu. Ve vasem vzdélavacim programu bude

5. Moduly programu dalsiho vzdélavani

nazev modulu

kéd

délka modulu platnost
typ modulu kredity*
vstupni

predpoklady

struéna anotace vymezujici cile modulu

predpokladané vysledky vyuky
Absolvent modulu bude schopen:
a) ...

uéivo / obsah vyuky

doporucené postupy vyuky

zpusob ukonéeni modulu

kritéria hodnoceni vysledki vyuky

vysledek kritéria hodnoceni
vyuky

a)

b)

]

d)

e)

L}

a)

doporucena literatura a informacni zdroje

* Pocet kreditu zatim neuvadéjte.

praveé tolik téchto formular, kolik
modul(i bude obsahovat vas program.

V Sabloné naleznete jeden nevyplnény
formuldf modulu. Nakopirujte si jej
v potfebném mnozstvi.

Kazdy modul se sklada ze 3 zakladnich
asti:

(@

U identifika¢ni (vstupni) ¢ast,
U jadro moduluy,

U vystupni ¢ast.

Kazda tato zakladni ¢ast je ddle vnitfné
¢lenéna.
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6.1 Identifikaln2 | 8st viukov®ho modul

Videntifika¢ni ¢asti modulu shriite zakladni Udaje, ™ = = = = = ~ - -~ - -
které umozni zajemclm ziskat zakladni informace

o modulu: 'Cé\aste nedostatky:

Nazev modulu je dlouhy a

U nazev modulu, . ,
komplikovany.

Y (I;?:jkmodtélu; A Nazev je bez kontextu s nazvy

lf te d rr;o | i dalSich moduld nesrozumitelny

lf \I/ptmotu u’d | (napf. Elektrotechnika I,

lf Eadhfs modutt, Elektrotechnika I1).

l.{ red y,, . A Nazev modulu neni specificky pro
U vstupni predpoklady.

obor vzdélavaciho programu
(napft. ,,Bezpecnost prace”), takze

b1 1S9 YZRaA oz by mohlo dojit k zdméné s jinym

Nazvim modull vénujte mimoradnou modulem zaméFenym na BOZP
pozornost. Plati doporuceni, ktera jsou uvedena u z jiného vzdélavaciho programu
nazvu programu. ~ vasi skoly.

A Nazev modulu je nejednotné
uvadén ve formulafi modull a na

dalSich mistech vzdélavaciho
v potravinarstvi“, ,Stroje a zafizeni v lesnictvi”. programu

A A A A A A A A A A

Ndazev modulu by mél byt specificky pro
dany obor, napft. ,,Bezpecnost prace

Ys R Y2 RdzZ dz

Ucelem existence kéd@i modulu je snadna a rychla identifikace modulu pro potieby
Ucastnikd i realizator(i programu DV. Neni stanovena jednotnd metodika pro konstrukci
kod(, toto se ponechava v kompetenci Skoly. Systém kddovani je tieba predem promyslet,
netvofit kddy nahodile. Kédy musi byt unikatni, tj. jeden kéd nemuze oznacovat dva riizné
moduly. Je tfeba rozhodnout, zda budete v kédu néjakym zplisobem oznacovat verzi
konkrétniho modulu.

b2YAYytfyN RSt Y2Rdz dz

Nominalni délku modulu uvadéjte v hodinach — jde o vyukové hodiny. Tzv. vyukova
hodina se nemusi kryt s béZznou, Sedesatiminutovou hodinou. Zpravidla rozliSujeme dva
druhy vyukovych hodin:

U vyukova hodina teoretického vyucovani = 45 minut,
U vyukova hodina praktického vyu€ovani = 60 minut.

Ucebni hodina samostudia je vymezovana zpravidla v délce bézné hodiny, tj. 60 minut.
Pocet hodin samostudia v urc¢itém programu vyjadruje predpokladany pocet hodin, ktery
potiebuje pramérny Ucastnik k prostudovani danych studijnich opor a zvladnuti zadanych
ukold.
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Vrubricen o mil m& d ®| knaT gmeotdeu lzua cel kovIi pol et
hodin mezi teoretickou viuku, praktickou

+alddzLly N LInjSRLIR2 {1t R@

Ucelem informaci v této &asti je poskytnout uchaze&@im informaci, ktery z moduld ve
vzdélavacim programu musi absolvovat pred vstupem do daného modulu. Uvedte pouze kdd
toho povinného modulu, ktery podle optimalni trajektorie bezprostfedné predchazi
uvazovanému modulu.

Typ modulu
Tato informace slouzZi k rychlé informaci uchazece o povaze modulu.

Moduly jsou ¢lenény na zakladé dvou kritérii:

¢ z hlediska jejich zavaznosti: povinné, povinné volitelné, volitelné

e 7 hlediska jejich funkce: teoretické (propedeutické), praktické, teoreticko-praktické,
projektové, atp.

Vidy je tfeba uvést typ modulu z hlediska zavaznosti.

Platnost modulu

Uvedte datum, od kterého modul plati v nabidce vasi skoly. Pokud je to relevantni, uvedte i
datum, do kterého modul plati.

6.2J8dr o modul u
Jadro modulu tvofi nasledujici ¢asti:
U Struénd anotace vymezujici cil modulu,
U Predpokladané vysledky vyuky,
U Obsah modulu,
U Doporucené postupy vyuky.
{O0NHz6yt Fy2i0l O0S @eYSi dz2NON ONft Y2Rdz dz
Anotaci tvofi strucny text, ve kterém jsou charakterizovany cile modulu, véetné zaméru
lektora o utvareni postojli a hodnotovych orientaci Ucastnik(. V textu zdGvodnéte, pro¢ ma
poslucha¢ modul absolvovat, jaky vyznam ma modulu pro ziskani kvalifikace i pro uplatnéni
v praxi
t fSRLIZ21tt RIYS @géaft SRl & gédz @
Vytvorte prehledny a pregnantni vycet (dil¢ich) kompetenci, které si ucastnik v daném
modulu osvoji; tyto kompetence jsou konkretizaci (cilovych) kompetenci uvedenych v PA.
Formula

ce
dil¢ich
kompet

Priklady formulaci kompetenci naleznete na projektovém intranetu.

enci
budou jednoznacné a predevsim kontrolovatelné, konkrétni a konzistentni.
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Obsah modulu

Jde o hierarchizovany vycet uciva (obsahovych témat), které jste vybrali pro vyuku.
Vybrané ucivo musi vytvaret dostatek prileZitosti pro zvladnuti vzdélavacich cild. Jsou-li vami
vybrané polozky uciva na nestejné mirfe obecnosti, oddélte jednotlivé urovné pomoci
viceuroviiového ¢lenéni. Neuvadéjte vsak vice jak 3 drovné — pfilisSna detailnost neni funkéni.

52112 NHz6 Sy S LJ2aiddzle @eédz @

Tato ¢ast pfimo navazuje na ¢ast Metodické postupy (strategie vyuky), je jeji
podmnozinou. Uvedte vybér téch postupq, které jsou relevantni pro dany modul. Jednotlivé
metodické postupy je mozné v kontextu daného modulu komentovat, konkretizovat —
vyhnéte se vsak pfiliSnym podrobnostem.

Dulezité je, aby byly doporuceny takové metodické postupy, které koresponduji
s projektovanymi vysledky vyuky a s uCivem. PFi vybéru metodickych postupu je zaroven
tfeba brat v Uvahu i charakteristiky cilové skupiny.

63Hodnotic2/vIistupn2 | 8st modul u
Ukolem vystupni &asti modulu je 21 &y S &LISOAFA1 204G 1 LIA&206
modulual 2Y I NBGAT 201G GF 1 LR2OIFRF@ & .polchsiRibty S I

v

Casti popisu modulu je také vymezeni doporucené literatury Ci jinych informacnich zdroju.

%BLIJA&a20 dz1 2y 6SyN Y2 Rdz dz
V této Casti vzdélavaciho programu popiste postupy, prostfednictvim kterych budete
zjistovat, zda jednotlivi G¢astnici disponuji stanovenymi dil¢imi kompetencemi.

Jedna se o postupy, které vedou k K2 RY 2 @&¥Edych kompetenci v zavéru
modulu, tedy po ukonceni vzdélavacich aktivit.

MuzZete volit napf. mezi nasledujicimi zplsoby ukonceni:

U T 1 2 d®drekicka zkouska, prakticka zkouska, teoreticko-prakticka zkouska),
U TLINI O20t yN | 20K} 2SyN T4+ FSNBS6YS LINY OS
U K2RY2O0Sy N LERNILIF2t AL
U T I LJ2 GydldsIRb prabéiného hodnoceni,
U atd.
+2f0l I LJé:i 4206 dz M%%@SM@\’ESYE&R&SQZ P GNYZ
Pgédzle 2auS LINR RlIyé Y2RdzA aulyz2gAfAH
GeL) geat SR FRS1 Ot GYyN TLWA&A20 K2RY?2
védomosti, znalosti E teoreticka zkoutka (ustni, pisemna)
dovednosti E prakticka zkouska
znalosti a dovednosti E  kombinace teoretické a praktické zkousky nebo zpraca

a obhajeni zadvérecné prace nebo hodnoceni portfolia,
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UcastnikGm vzdélavani je také mozné stanovit urcité podminky, které musi spinit v préibéhu

vzdélavani se v modulu, aby mohli pfistoupit k zavérecnému hodnoceni. Tyto podminky se

mohou napf. tykat ucasti uchazece ve vyuce, plnéni

prabéznych ukoll, odevzdani zavérecné prace Ci

portfolia, atd.

VLJ2 LIA & dz KuReldty igfdrSaye Nkajici se

zejména nasledujicich témat:

U metody hodnoceni,

U typy ukol( a uloh, typy zadani pro vykon
uchazedq,

U informace o hodnotitelich (napf. pocet
hodnotiteld),

U casové udaje o procedure hodnoceni (napf.
Casové limity, ¢asovy rozvrh),
udaje o mistu, kde bude probihat hodnoceni,
informace o materialné technickém zabezpeceni
hodnotici procedury,

U pravidla pro hodnoceni.

YNAGSNAI K2RYy2O0SyN @géat
Cilem ucastnik( vzdélavani osvojit si stanovené
kompetence, cilem lektor( je zprostredkovat toto
osvojeni, vytvofrit pfi vyuce dostatek prilezitosti, aby
k osvojeni kompetenci skute¢né doslo. Aby bylo
mozné zjistit, zda spoleéné usili pfi vyuce bylo
Uspésné, musime ovéfit vysledky vzdélavani ucastnik(
programu.

A A A A A A A A A A

52 1J2 NHz6 SY NY

U Nepouzivejte termin
»Zavérecna zkouska“, protoze
tento pojem je vyhrazen pro
zkousku, kterou je ukoncéovan
cely vzdéldvaci program, ne
modul.

U Rozsah personalniho zajisténi
volte s ohledem na
ekonomiku realizace
vzdélavaciho programu.
Méjte na paméti, Ze i Cas
zkousejicich (hodnotitell)
musi byt honorovan.
Viceclennda komise je napf.
znacné nakladna.

U Zkontrolujte, zda se zplUsob

ukonceni v daném modulu
shoduje s informaci uvedenou
u tohoto modulu v ué¢ebnim

A A A A A A A A A A

Aby bylo ovérovani objektivni, je nutné stanovit kritéria, na zakladé kterych budou

vysledky vzdélavani Gcastnikl posuzovany. Tato kritéria budou vyuzivat hodnotitelé a budou

se tykat vSech ucastnik(l hodnoceni.

A A A A A A A A

Kritérium je méfitkem pro kvalitu a kvantitu vykonu. Na
tomto méfitku stanovuji hodnotitelé normu, kterd oznacuje

Pti hodnoceni se miZzeme zaméfit na tyto dimenze vykonu

- 75 o K2 RYZ O uroven akceptovatelného vykonu.
gl RSttt gt yN

ySa26laiSeah

A LINAOSK @é | uchazece:
ABGEatSRST [ g yb  LINGénS K

LT T T T ETTT 4 v @e gykobuR Giobek, sluzbu, produkt.
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Kritéria pro hodnoceni se nejcastéji tykaji téchto aspektu: kvalita vykonu, ¢asové

zvladnuti ukolu, dodrzovani predpist, vyrovnanost vykonu, ndvaznost a provazanost.

kritéria hodnoceni vysledkud vyuky

vysledek kritéria hodnoceni

vyuky

ad a)

ad b)

ad c)

ad d)

ade)

ad f)

ad g)

Kritéria hodnoceni uvadéjte zvlast

18 1 ORaY &R dz geé dz] &
Pfesné znéni vysledku vyuky

nemusite znovu opisovat, postaci

odkaz typu ,,ad a)“, jak je

uvedeno v Sabloné.

Polozka kritéria hodnoceni vysledk( vyuky navazuje ve vasem pedagogickém projektu

pfimym zpUsobem na Profil absolventa a na Pfedpokladané vysledky vyuky v daném modulu.

Mezi témito slozkami musi byt shoda.

U kazdého kritéria m(iZe byt uvedena vaha, kterou hodnotitelé prikladaji jednotlivym

kritériim.

52 L3 NUz6 Syt £ AGSNI (dzNT

AYF2NXIEG6YN T RNR2S

Informacni zdroje, ze kterych mohou studovat ucastnici vasich kurzl, maji rizné podoby.

Mohou jimi byt napf.:

publikace (nejcastéji knihy),
casopisy,

jednotlivé ¢lanky z ¢asopisq,
navody na pouziti (manualy),
internetové zdroje,

i
,
.
.
.
i CD ROMy.

Studium téchto informacnich zdroji mulzete ucastniklim bud doporucit, nebo stanovit

jako povinné. Je moZné stanovit nékteré zdroje jako povinné a jiné jako doporucéené. Za

timto Ucelem si muzete nadpis posledni rubriky v modulu upravit, a to pro kazdy modul

individualné podle potreby. Zvolte Upravu, ktera bude pro uzivatele programu DV prehledna.

Pokud chcete program DV realizovat
12Y0AYy 20 y2dz

T RS ytige LinNat dzOy e OK

2L12NE LI G4nN R2 LRJOAYYS
b2NXYI 2{ b-52{{hzY&gal OSSP
vydana 1. 12. 1996 Ceskym normalizaénim

www.technickenormy.cz. Tato norma

bibliografickych

LJ2 LInjNLJF RS

ad
t

A A A A A A A A A A~

. I |1 )
Ftnj7\ dz&t RSy N NQdZZ,dZQ
d7T RNR2& R2RNIPP ¢el2
Nnormy2{ b L{h c

ISO 690-2

A A A A A A A A A A~

. AOEAZ2ANI FTAO| SoylaOA G OS

institutem a
specifikuje prvky,
citacich publikovanych monografickych a

lze ji zakoupit na

které je tfeba wuvadét v

seridlovych publikaci a
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patentovych dokumentl. Stanovi a predepisuje poradi prvkd citace a ustavuje pravidla
transkripce a formalni Upravy informaci z pramenné publikace. Norma je urena pro
vyuzivani pfi zpracovani citaci pro bibliografie a pro formulaci odkazi v textu odpovidajicim
zaznamum v bibliografii. Neni uréena pro Uplny bibliograficky popis. Norma se tyka citaci
publikovanych dokumenta jak v tisténé, tak i netisténé formé. Nelze ji vSak pouZit pro citace
rukopist nebo jinych nepublikovanych material(i. Narodni pfiloha obsahuje ¢eské priklady.
(dle anotace na www.technickenormy.cz)

2{ b L {2hinfarrace a dokumentace-. A0 f A2IANI-ZAAOUSHIBABE SF N2 Y ]
R21dzySyide yS aynvwetaad A oo Céskyrd nbrnalizaénim institutem a lze
ji zakoupit na www.technickenormy.cz. Tato ¢ast normy ISO 690 specifikuje prvky
bibliografickych citaci elektronickych dokument(l. Stanovi a predepisuje poradi prvku citace a
zavadi konvence transkripce a Upravy informaci ziskanych ze zdrojového elektronického
dokumentu. Tato ¢ast normy ISO 690 je urcena autorim a redaktorlim pro tvorbu citaci
elektronickych dokumentl pro bibliografie a pro formulaci odkaz( k odpovidajicim citacim.
Neni uréena pro Uplny bibliograficky popis uzivany knihovniky, zpracovateli registrujicich a
analytickych bibliografii, indexatory atd.
(dle anotace na www.technickenormy.cz)

Vyklad k citacim a priklady poskytuje mnoho publikaci a textd. Doporuc¢ujeme vam napfr.
dvoudilnou publikaci Petra Boldise, ktera je ke stazeni zdarma na internetu:

BOLDIS, Petr.. A0 f A 2 INJ AAMXYISY Q@A (L02ARS SR2 { b -HLY{ h2 }
¢/ AGLF OSY YSi2RA | \terzel3.3. ® 498992004, pdsiidii BthaRzacé 10
11. 2004. URL: <http://www.boldis.cz/citace/citacel.ps>.
<http://www.boldis.cz/citace/citacel.pdf>.

BOLDIS, Petr. Biblz ANJ DA Ot ©6S R2 {1 dzYSyiddz LR2RfBY2Lb
ca2RSt & | LInfNTftFRe& ORAIUl Operze0 @B YOAIDI-A O ¢
2004, posledni aktualizace 11. 11. 2004. URL: <http://www.boldis.cz/citace/citace2.ps>.
<http://www.boldis.cz/citace/citace2.pdf>
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